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Fiche de poste

Poste : Employé(e) de comptabilité

SICAP, énergéticien local a Pithiviers, agissant sur I'ensemble de la chaine de valeur de
I'énergie auprés de ses 27 000 clients, au croisement des enjeux de la transition énergétique.
La SICAP assure de la production d’énergie renouvelable en propre, exploite son réseau de
distribution d’électricité, commercialise I'énergie électrique. La SICAP est donc un énergéticien
intégré ; cela lui confére un positionnement exceptionnel et la met en position favorable pour
traiter les évolutions de son marché. La ville de Pithiviers, sous-préfecture du Loiret, se situe
a 30 minutes d’Orléans et 1h00 de la Porte d’Orléans a Paris.

La SICAP est une entreprise créée en 1919 qui bénéficie d’une notoriété importante sur le
Pithiverais. Elle est tres attachée a la qualité de vie de ses salariés. Le package de
rémunération détaillée ci-dessous la rend trés attractive. Afin de renforcer le bien-étre de ses
salariés et sa volonté de développer la transition énergétique en faveur du territoire, la SICAP
s’est engagée dans une démarche de RSE. De nombreuses formations sont proposées aux
salariés afin de leur permettre de développer leurs compétences professionnelles et
personnelles.

Poste :

Afin de renforcer ses équipes, la SICAP recherche un(e) employé(e) de comptabilité. Ce poste
entre dans le cadre d’'une mission d’intérim liée a un surcroit d’activité et une réorganisation
du service administration et finances et présente une possibilité réelle d’évolution vers un
poste en CDI.

Missions principales :

= Gestion des comptes fournisseurs : affectation comptable, enregistrement et paiement
des factures, suivi des relances,

= Suivi des tableaux de frais généraux,

= Suivi du stock de carburant,

=  Gestion des immobilisations,

= Contréle et paiements de taxes diverses

= Participation a la cléture annuelle des comptes.

Missions complémentaires :

= Appui au service recouvrements: encaissement des reglements clients et
remboursements des clients, accueil physique et téléphonique.
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Profil recherché :

Issu(e) d’une formation comptable minimum BAC ou d’'une expérience dans le domaine de la
comptabilité.

Ce poste nécessite une bonne maitrise des outils bureautiqgues (Word, Excel, Outlook...) et
comptables.

Ténacité, aisance relationnelle, dynamisme, autonomie, rigueur, rapidité d’apprentissage et
résilience sont des qualités qui vous caractérisent.

Conditions :

¢ Rémunération mensuelle de 1 800,00 brut minimum pouvant étre revue a la hausse
selon profil et expérience,
e 13°™ mois,
e Tickets Restaurants financés a hauteur de 50 %,
e Travail 35 heures sur 4,5 jours par semaine en moyenne.
Le tout dans un environnement de travail agréable, stimulant et collaboratif.

Type de contrat :

Contrat d’intérim pouvant aller jusqu’a une durée de 6 mois pour faire face a un surcroit
d’activité et une réorganisation du service. Possibilité d’évolution vers un poste en CDI.

La SICAP en quelques chiffres :

= Desserte en électricitt dune population de 48 000 habitants répartis
sur 78 communes,

27 000 clients dont 750 clients supérieurs a 36Kva,

4 postes sources 90/20 KV,

1276 postes HTA/BT dont 1017 postes de Distribution Publique,

1 300 km de réseau HTA dont 90% en souterrain,

750 km de réseau BTA dont 55% en souterrain,

» Budget d'investissement annuel : Entre 5 et 8 M€ selon les années,

= Chiffre d'affaires : 70 M€.



